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Ey Tiirk gon

Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve miidafaa
etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin en kymetli
hazinendir. lstikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyet i mildataa mecburiyetine disersen,
vaziteye atilmak icin, icinde bulunacatin vaziyetin imKan ve sersitini diisinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. istiklzl ve Cumhuriyetine
kastedecek dismanlar, biitiin diinyada emsali gorillmenmis bir galibiyetin mimess li
olabilirler. Cebren ve hileile aziz vatanin biltiin kaleleri zaptedilmis, biitiin tersanelerine
girilmis, bidtin ordular dagihlmis ve memleketin her kbsesi biltil isgal edilmis olabilir
Bitiin bu serditten daha elim ve daha vahim olmak izere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hata bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr-i zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir

Ey Trk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve ser3it icinde dahi vaziten, Tirk istikll ve
Cumhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kem3l ATATURK
20 Ekim 1927
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Korkma, sénmez busafaklards yiizen ol sancak;
Senmeden yurdumun Dstinde titen en son ocak
0 benim milletimin ldxdrr, parlayacak;

0 benimdi, o benim milletimindi ancak

Gatma, kurban olayim, cehreni ey nazi hilal
Kahraman irkima bir qull N bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dakillen kanlanmiz sanra helal.
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanim.
Hangi ailgin bana zincir vuracakmis sasarimi
Kikremis el gibiyim, bendimi cigner, asarim
Yirtarim daglan, enginlere sigam, tasanm

Garbin afakini sarmissa celik zirhl duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil béyle bir imani bogar,

Medeniyet!’ dedidin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklan ugatms, sskin
Siper et gavdeni, dursun bu hayasizca akin
Dogacaktir sana va'dettigi ginler hakk'in
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin

Bastigin yerleri ‘toprak!’ diyerek gecme, tan:
Diisiin altinda binlerce kefensiz yatani
Sensehit oglusun, incitme, yazktir, atan

Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracok toprad) siksan, sihedal
Cani, canan, bitin varimi alsin da hiida,
Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida

Ruhumun senden, ilahi, s udur ancak emeli
Degmesin mabedimin gégsine nam ahrem el
Bu ezanlar-ki sahadetleri dinin temell,

Ebedi yurdumun dstiinde benim inlemeli

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruhi micerred gibiyerden nasim;

0 2aman yikselerek arsa deger belki basim

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanlihilall
Olsun artik dakilen kanlarimin hepsi helal
Ebediyen sana yak, irkima yok izmihlal

Hakkidir, hiir yasam s bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal

Mohmet Akl Ersoy
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SUNUŞ

	09 Aralık 1977 Adana doğumluyum. İlkokulu Osmaniye’nin Kadirli İlçesinde, ortaokulu ve liseyi Nevşehir’de tamamladım.1997 yılında Atatürk Üniversitesini kazanarak lisans eğitimimi tamamladım. Öğretmenlik hayatıma 2005 yılında Muş’ta başladım. Muş Lisesinde dört yıl görev yaptıktan sonra Yeşilova YİBO’da iki yıl görev yaptım.2011 yılında Gaziantep/Şahinbey Barbaros Hayrettin Paşa Ortaokuluna tayinim çıktı ve burada iki yıl görev yaptım.2012 yılında Adana/Yüreğir Fevziye Çelik Ortaokuluna tayinim çıktıktan sonra iki yıl öğretmenlik yaptım akabinde  2014 yılında Müdür Yardımcılığı görevine başladım üç yıl Müdür Yardımcılığı yaptıktan sonra 2017 yılında Adana/Yüreğir Yavuzlar Ortaokulu müdürlüğüne görevlendirildim.  Yavuzlar Ortaokulunda 4 yıl görev yaptıktan sonra 2022 yılı Haziran ayında Şehit Mehmet Fatih Ongun Ortaokuluna görevlendirildim. Evli ve İki çocuk babasıyım.



Selçuk CURA
Okul Müdürü

GİRİŞ

Okulumuzun eğitim-öğretim kalitesi bu çalışmanın vazgeçilmez bir unsur olduğunu bizlere göstermektedir. Bu çalışmaya başlarken kurumsal bir anlayışla toplam kalitenin her daim daha da artırılması gerekliliğine olan inancımızdan yola çıktık. Tüm paydaşlarımızın görüşlerinden faydalanarak sahip olduğumuz imkânlar doğrultusunda en yüksek ve en gerçekçi amaç, hedef ve stratejileri belirledik. Bu kapsamda 2023’e doğru kararlı bir ilerleyiş için okulumuzun stratejik planını başucumuzda bulunduracağımız bir kılavuz olarak tüm paydaşlarımıza arz ediyoruz.
Şehit Mehmet Fatih Ongun Ortaokulu
Stratejik Plan Ekibi


	İÇİNDEKİLER
	SAYFA NO

	SUNUŞ
	

	GİRİŞ
	

	1. BÖLÜM: STRATEJİK PLAN HAZIRLIK PROGRAMI
	


	1.1. Amaç
	

	1.2. Kapsam
	

	1.3. Yasal Dayanak
	

	1.4. Üst Kurul ve Stratejik Plan Ekibi
	

	1.5. Çalışma Takvimi
	

	2. BÖLÜM: DURUM ANALİZİ
	

	2.1. Tarihsel Gelişim
	

	2.2. Mevzuat Analizi 
	

	2.3. Faaliyet Alanları, Ürün ve Hizmetler
	

	2.4. Paydaş Analizi
	

	2.5. Kurum İçi Analiz 
	

	2.5.1. Örgütsel Yapı
	

	2.5.2. İnsan Kaynakları
	

	2.5.3. Teknolojik Düzey
	

	2.5.4. Mali Kaynaklar
	

	2.5.5. İstatistikî Veriler
	

	2.6. Çevre Analizi
	

	2.6.1.  PEST-E Analizi
	

	2.6.2.  Üst Politika Belgeleri
	

	2.7. GZFT Analizi
	

	2.8. Sorun Alanları
	

	3. BÖLÜM: GELECEĞE YÖNELİM
	

	3.1. Misyon 
	

	3.2. Vizyon 
	

	4. BÖLÜM: İZLEME ve DEĞERLENDİRME 
	

	4.1. Raporlama
	

	4.1.1. İzleme Raporları
	

	4.1.2. Tedbir Raporları
	


	KURUM KİMLİK BİLGİSİ

	Kurum Adı 
	Şehit Mehmet Fatih Ongun Ortaokulu

	Kurum Statüsü
	( Kamu                   

	Kurumda Çalışan Personel Sayısı


	Yönetici              : 3
Öğretmen           : 49
Memur                : 1
Hizmetli              : 2

	Öğrenci Sayısı
	895

	Öğretim Şekli
	(  Normal                 

	KURUM İLETİŞİM BİLGİLERİ

	Kurum Telefonu / Fax
	Tel. : 0322 459 6072
Faks : -

	Kurum Web Adresi
	smfongunortaokulu.meb.k12.tr


	Mail Adresi
	724654@meb.k12.tr

	Kurum Adresi


	 Mahalle        : Kurtuluş Mahallesi
 Posta Kodu : 01130
 İlçe               :  Seyhan
 İli                  : Adana

	Kurum Müdürü
	Selçuk CURA                         GSM Tel: 

	Kurum Müdür Yardımcıları
	 Nezih MAHMUTOĞULLARI        GSM Tel: 
 Hüseyin TOPAL                              GSM Tel: 


1. BÖLÜM

 STRATEJİK PLAN 
HAZIRLIK PROGRAMI

1.1. STRATEJİK PLANIN AMACI
	Okul ile çevre ilişkilerini geliştirmek,  okul gelişimini sürekli kılmak, belirlenen stratejik amaçlarla, ülkemize, çevresine faydalı, kendi ile barışık, düşünen ve özgün üretimlerde   “bende varım”  diyebilen nesiller yetiştirmek ve toplumdan gelen talepleri dikkate alan, katılımcılığı önemseyen, hedeflerini netleştirmiş, hesap veren, şeffaf ve etkin bir yönetim anlayışı oluşturmak.


1.2. STRATEJİK PLANIN KAPSAMI
	Bu stratejik plan dokümanı Şehit Mehmet Fatih Ongun Ortaokulu mevcut durum analizi değerlendirmeleri doğrultusunda, 2019-2023 yıllarında geliştireceği amaç, hedef ve stratejileri kapsamaktadır.


MAÇ
1.3. STRATEJİK PLANIN YASAL DAYANAKLARI
	SIRA NO
	                     DAYANAĞIN ADI

	1
	5018 yılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

	2
	Milli Eğitim Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığının 2013/26 Nolu Genelgesi

	3
	Milli Eğitim Bakanlığı 2019-2023 Stratejik Plan Hazırlık Programı


1.4. STRATEJİK PLAN ÜST KURULU VE STRATEJİK PLAN EKİBİ
	STRATEJİK PLAN ÜST KURULU

	SIRA NO
	ADI SOYADI
	                      GÖREVİ

	1
	Selçuk CURA
	OKUL MÜDÜRÜ

	2
	Hüseyin TOPAL
	MÜDÜR YARDIMCISI

	3
	İhsan DOĞAN
	ÖĞRETMEN

	4
	Ayhan BABAOĞLAN
	OKUL AİLE BİRLİĞİ BAŞKANI

	5
	Zerrin BOĞA
	OKUL AİLE BİRLİĞİ YÖNETİM KURULU ÜYESİ


	STRATEJİK PLANLAMA EKİBİ

	SIRA NO
	ADI SOYADI
	                      GÖREVİ

	1
	Hüseyin TOPAL
	MÜDÜR YARDIMCISI 

	2
	Derya YILDIRIM
	ÖĞRETMEN

	3
	İhsan DOĞAN
	ÖĞRETMEN

	4
	Arif Naci KÖNEÇ
	ÖĞRETMEN

	5
	Hatice OĞLAKKAYA
	ÖĞRETMEN

	6
	Belgin PİRİNÇOĞLU
	ÖĞRETMEN

	7
	Muzaffer YAZGAN
	GÖNÜLLÜ VELİ 

	8
	Fulya YILMAZ
	GÖNÜLLÜ VELİ


1.5. ÇALIŞMA TAKVİMİ
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2. BÖLÜM

 DURUM ANALİZİ

2.1. TARİHSEL GELİŞİM

Okul binası 1946 yılında TCDD 6. İşletme Müdürlüğü tarafından inşa edilmiştir.11 Kasım 1947 yılında 6 öğretmen ve 356 öğrenci ile eğitim -öğretime başlamıştır. Okulumuz adını o zamanın Ulaştırma Bakanı ve Kurtuluş Savaşı Cephe kumandanlığı yapmış General Ali Fuat CEBESOY adına izafeten "CEBESOY İLKOKULU"adı verilmiştir.

Eğitim-öğretime başladığı 1947 yılından 1968 yılı Aralık ayına kadar;TCDD tarafından Milli Eğitime sembolik bir ücretle kiraya verilmekteydi.1968 yılı Aralık ayında okul binası ve bahçesi 150.000 TL karşılığında Milli Eğitim Müdürlüğüne devredilerek okulun mülkiyeti böylece özel idareye verilmiştir. Bu konuda büyük çaba sarfedenler;zamanın valisi Ömer Zülfi Hancıoğlu,Milli Eğitim Müdürü Hilmi Metin,TCDD 6. İşletme Müdürü Mehmet Ali Ertan,Cebesoy İlkokulu Müdürü Sabit Oktan gelmektedir.

            Okulumuz Kurtuluş Mahallesi´nde bulunması nedeni ile aynı mahalleye ait olan Atatürk İlkokulu ile 1954-1955 öğretim yılında okulumuz bünyesinde ikili öğretimle eğitim-öğretim yapılmıştır. Atatürk İlkokulu´nun kendi binasına taşınmasından sonra 1955-1957 yılları arasında 9 öğretmenlik kadrosu ile normal öğretimle çalışmıştır.1957-1958 öğretim yılında 15 öğretmenle 2´li öğretime başlanılmıştır.

            Okulumuz 1966-1967 öğretim yılına şu anda Mithat Paşa Mahallesi´nde bulunan Turgut Reis İlkokulu ile birlikte 3´lü öğretim yapmıştır. Turgut Reis İlkokulu´nun bitmesi üzerine 1967-1968 öğretim yılından itibaren 2´li öğretime geçilmiştir.

            Okulumuz 1977-1978 öğretim yılında  okulun kadrosu müdür ile birlikte 20´ye çıkarılmıştır.1984-1985 öğretim yılında okulun kadrosu müdür ve müdür yardımcıları ile birlikte 25´e çıkarılmıştır.1990-1991 öğretim yılında;müdür,3 müdür yardımcısı,1 laboratuar öğretmeni,2 ana sınıfı öğretmeni,1 beden eğitimi öğretmeni ve 28 sınıf öğretmeni ile kadro 36´ya çıkarılmıştır.

            1992-1993 öğretim yılında okulumuz 17 derslik,1 laboratuar,1 salon,1 kütüphane,4 adet idari hizmet odası ile birlikte;1 laboratuar öğretmeni,2 ana sınıfı öğretmeni ,30 sınıf öğretmeni,4 müdür yardımcısı ve müdürle birlikte toplam 37 öğretmen,1 hizmetli ve 2000 öğrenci ile eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmektedirler.

             1999-2000 öğretim yılında 2400 öğrenci sayısı 81 öğretmen sayısı , 5 idareci,1 memur  ve 4 hizmetli ile eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmektedirler.
 
Okulumuz 2012-2013 eğitim- öğretim yılı sonu itibariyle kendi bünyesinde ilkokul ve ortaokul olmak üzere iki kısma ayrılmıştır. 2017- 2018 eğitim öğretim yılında yeni bir binaya geçerek okulumuzun adı Şehit Mehmet Fatih Ongun Ortaokulu olarak değişmiştir. Halen eğitim öğretime devam edilmektedir.

 

 

ALİ FUAT CEBESOY
(İst.1883-İst 1968)

Türk Generali, Milli Mücadele kahramanlarından. Mareşal Mehmet Ali Paşa´nın oğludur.

Fransız Lisesi ´ni bitirdi.1905´te Atatürk´le beraber Harp Akademisinin aynı sınıfından kurmay adayı yüzbaşısı olarak çıktı. Stajını tamamlayıp1907´de kurmay kıdemli yüzbaşı oldu. Beyrut´ta ve Selanik´te görev aldı. Roma´ya askeri ateşe olarak yollandı. Balkan savaşına Yanya´da binbaşı olarak katıldı.

            Savaştan sonra yarbay oldu.1. Cihan Savaşı´nda (1914-1918), Albay, sonra general olarak tümen ve kolordu kumandanlıklarında bulundu. Savaş sonunda Ankara´da kolordu komutanı ve tüm general idi. Atatürk´ün çok yakın sevdiği, gençlik arkadaşı idi.

            Atatürk Samsun´a geçer geçmez kendisini destekleyeceğini bildiren ilk kumandanlardan biri oldu. Milli Mücadele başlayınca Yunanlılara karşı Batı Cephesi kumandanlığına getirildi.1920´de Moskova büyükelçiliğine gönderildi. Bir ara 2. ordu kumandanı oldu. Sonra askerlikten ayrılıp milletvekili seçildi. İnönü döneminde bayındırlık, sonra ulaştırma bakanı,1947´de Meclis Başkanı oldu. Halk Partisi´nden ayrıldı1960´a kadar milletvekilliği yaptı.85 yaşında öldü. Gevye yakınlarında adını taşıyan köye götürülüp gömüldü. Milliyetçi, zeki ve cesur idi. Askeri ve siyasi hatıralarını 6 kitap halinde kaleme alarak yayınladı. Bunlar son devir tarihimizin değerli kaynak kitaplarıdır.

2.2. MEVZUAT ANALİZİ
	    KANUN

	Tarih
	Sayı
	No
	Adı

	23/07/1965
	12056
	657
	Devlet Memurları Kanunu

	24/10/2003
	25269
	4982
	Bilgi Edinme Hakkı Kanunu


	YÖNETMELİK

	Yayımlandığı Resmi Gazete/Tebliğler Dergisi
	Adı

	Tarih
	Sayı
	

	12/10/2013
	28793 
	Milli Eğitim Bakanlığı Personelinin Görevde Yükselme, Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik


	YÖNERGE

	Yayın
	Adı

	Tarih
	Sayı
	

	25/10/2013
	3087071 
	Milli Eğitim Bakanlığı Ortaöğretim Kurumlarına Geçiş Yönergesi


2.3. FAALİYET ALANLARI, ÜRÜN VE HİZMETLER
OKUL ÜRÜN/HİZMET LİSTESİ
	Öğrenci kayıt, kabul ve devam işleri
	Eğitim hizmetleri

	 Öğrenci başarısının değerlendirilmesi
	Öğretim hizmetleri

	Sınav işleri
	Toplum hizmetleri

	Sınıf geçme işleri
	Kulüp çalışmaları

	Öğrenim belgesi düzenleme işleri
	Diploma

	Personel işleri
	Sosyal, kültürel ve sportif etkinlikler

	Öğrenci davranışlarının değerlendirilmesi
	Burs hizmetleri

	Öğrenci sağlığı ve güvenliği
	Yurt hizmetleri

	Okul çevre ilişkileri
	Bilimsel araştırmalar

	Rehberlik
	Yaygın eğitim 

	Staj çalışmaları
	Mezunlar (öğrenci)


OKUL FAALİYET ALANLARI
	FAALİYET ALANI: EĞİTİM 
	FAALİYET ALANI: YÖNETİM İŞLERİ

	Hizmet–1 Rehberlik Hizmetleri

· Veli    

· Öğrenci   

·  Öğretmen
	Hizmet–1 Öğrenci işleri hizmeti

· Kayıt- Nakil işleri     

· Devam-devamsızlık     

· Sınıf geçme vb

· ……..

	Hizmet–2 Sosyal-Kültürel Etkinlikler 

· Halk oyunları    

· Koro      

· Satranç 

· Basketbol
· Voleybol

· Tiyatro

· Müzikal
	Hizmet–2 Öğretmen işleri hizmeti

· Derece terfi    

· Hizmet içi eğitim     

· Özlük hakları

	Hizmet–3 Spor Etkinlikleri

· Futbol

· Voleybol   

· Basketbol

·  Atletizm 

· Halkoyunları   
	

	FAALİYET ALANI: ÖĞRETİM

	Hizmet–1 Müfredatın işlenmesi

· Ders Kitaplar
· EBA

	Hizmet–2 Kurslar

· Yetiştirme     

· Hazırlama   

· Etüt

· Egzersiz

	Hizmet- 3 Proje çalışmaları

· AB Projeleri     

· Sosyal Projeler     

· Fen Projeleri


2.4. PAYDAŞ ANALİZİ
	İç Paydaşlar
	Dış Paydaşlar

	Okul idaresi 
	İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

	Öğretmenler
	Esnaf ve Zanaatkârlar

	Okul Çalışanları
	Mahalle Muhtarı ve Sakinleri

	Öğrenciler
	Veliler


Paydaş Analizi Matrisi
	PAYDAŞLAR
	İÇ PAYDAŞ
	DIŞ PAYDAŞ
	HİZMET ALAN
	  
NEDEN PAYDAŞ
	Paydaşın Kurum Faaliyetlerini Etkileme Derecesi
	Paydaşın Taleplerine Verilen Önem
	Sonuç

	
	
	
	
	
	Tam  5" "Çok  4", "Orta  3", "Az  2", "Hiç  1"
	

	
	
	
	
	
	1,2,3 İzle
4,5 Bilgilendir
	1,2,3 Gözet
4,5 Birlikte Çalış 
	

	İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
	
	X
	
	Amaçlarımıza Ulaşmada Destek İçin İş birliği İçinde Olmamız Gereken Kurum 
	5
	5
	Bilgilendir, Birlikte çalış 

	Veliler 
	
	X
	X
	Doğrudan ve Dolaylı Hizmet Alan 
	4
	4
	Bilgilendir, Birlikte çalış

	Okul Aile Birliği 
	X
	
	X
	Amaçlarımıza Ulaşmada Destek İçin İş birliği İçinde Olmamız Gereken Kurum
	5
	5
	Bilgilendir, Birlikte çalış 

	Öğrenciler 
	X
	
	X
	Varoluş sebebimiz 
	5
	5
	Bilgilendir, Birlikte Çalış 

	Mahalle Muhtarı 
	
	X
	X
	Amaçlarımıza Ulaşmada Destek İçin İş birliği İçinde Olmamız Gereken Kurum
	3
	3
	İzle, Gözet 

	Sağlık Ocağı 
	
	X
	X
	Amaçlarımıza Ulaşmada Destek İçin İş birliği İçinde Olmamız Gereken Kurum
	3
	4
	İzle, Birlikte Çalış 


2.5. KURUM İÇİ ANALİZ
Bu bölümde incelenecek konular alt başlıklar halinde verilmiştir.
2.5.1. Örgütsel Yapı:

Okul Teşkilat Şeması 

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Okulda Oluşturulan Komisyon ve Kurullar:

	Kurul/Komisyon Adı
	Görevleri

	Öğretmenler Kurulu
	Milli Eğitim Bakanlığı Eğitim Kurumları ve Zümreleri Yönergesi gereğince iş ve işlemlerini yürütür.

	Zümre Öğretmenler Kurulu
	

	Şube Öğretmenler Kurulu
	

	Davranış Değerlendirme Kurulu
	


	ŞEHİT MEHMET FATİH ONGUN ORTAOKUL  2021-2022 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI
 KURUL ve KOMİSYONLARDA   GÖREVLİ  ÖĞRETMEN-ÖĞRENCİ-VELİ LİSTESİ

	OKUL ZÜMRE BAŞKANLARI KURULU ( MEB Eğitim Bölgeleri ve Eğitim Kurulları Yönergesi/ Madde: 14)

	 
	ZÜMRE BAŞKANLAR KURULU
	Türkçe
	FATMA ÜNLÜ
	Beden Eğitimi
	FATMA ÇEŞME

	
	
	Matematik
	HATİCE OĞLAKKAYA
	Bilişim Teknolojileri
	RUKEN DÖNMEZ

	
	
	Fen ve Teknoloji
	AYLİN YÜZGEÇCİOĞLU
	Rehberlik
	DERYA YILDIRIM

	
	
	Sosyal Bilgiler
	SEMA GEDİKLİ
	Müzik
	ŞULE ÖZKELEŞ

	
	
	Din Kültürü ve Ahlak Bil.
	FAZİLET YANARATEŞ
	 
	 

	
	
	İngilizce
	ERSEN SARIKAFA
	 
	 

	
	
	Görsel Sanatlar
	ARİF NACİ KÖNEÇ
	 
	 

	
	
	Teknoloji Tasarım
	ABDURRAHİM BARIŞAN
	 
	 

	ÖĞRENCİ DAVRANIŞLARINI DEĞERLENDİRME KURULU (İ.K.Y / Madde 57)

	 
	ÖĞRENCİ DAVRANIŞLARINI DEĞERLENDİRME KURULU
	MÜDÜR YARDIMCISI
	FİGEN YILMAZ
	ÖĞRETMEN
	FATMA MEZDA

	
	
	ÖĞRETMEN
	SERKAN KÖYMEN
	ÖĞRETMEN YEDEK
	İHSAN DOĞAN

	
	
	ÖĞRETMEN
	HALİL KESKİN
	ÖĞRETMEN YEDEK
	DEMET TAPTIK

	
	
	VELİ
	AYHAN BABAOĞLAN
	VELİ YEDEK
	MELTEM ÇOKAL

	OKUL AİLE BİRLİĞİ  DENETİM KURULU  (O.A.B. YÖN:MADDE:14)

	Okul-Aile Birliği Denetleme Kurulu; genel kurulca seçilen bir veli ve öğretmenler kurulunca seçilen iki öğretmen olmak üzere üç asıl ve üç yedek üyeden oluşur. Asıl üyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta içinde toplanır ve üyeler arasından bir başkan seçerek görev ve iş bölümü yapar.

	 
	OKUL AİLE BİRLİĞİ DENETLEME KURULU
	ÖĞRETMEN-ASİL
	FATMA MEZDA
	ÖĞRETMEN- YEDEK: 
	MEHMET ALİ YÜCE

	
	
	ÖĞRETMEN-ASİL
	ÖZEN ALICI
	ÖĞRETMEN- YEDEK: 
	AYŞEGÜL ESKİTÜTÜNCÜ

	
	
	VELİ - ASIL
	MUZAFFER YAZGAN
	VELİ- YEDEK: 
	IŞIL UMAKOĞLU

	 TAŞINIR SAYIM KURULU (TAŞINIR MAL YÖNETMELİĞİ/Madde:32/2)

	Taşınır sayımları, harcama yetkilisince, kendisinin veya görevlendireceği bir kişinin başkanlığında taşınır kayıt ve kontrol yetkilisinin de katılımıyla, en az üç kişiden oluşturulan sayım kurulu tarafından yapılır. 

	 
	TAŞINIR SAYIM KURULU
	MÜDÜR YAR. BAŞKAN
	FİGEN YILMAZ
	 
	 

	
	
	ÖĞRETMEN
	AHMET SERTKAYA
	YEDEK: 
	İHYA KAYA

	
	
	ÖĞRETMEN - ASIL
	MURAT TUFAN
	YEDEK: 
	MURAT ÇELİK

	DEĞER TESPİT KOMİSYONU (TAŞINIR MAL YÖN. MAD.13)

	         Değer tespit komisyonu, harcama yetkilisinin onayı ile taşınır kayıt ve kontrol yetkilisinin ve işin uzmanının da katıldığı en az üç kişiden oluşturulur.

	 
	TAŞINIR DEĞER TESPİT KOMİSYONU
	MÜDÜR
	EMRE AKÇA
	 
	 

	
	
	ÖĞRETMEN - ASIL
	SERKAN KÖYMEN
	ÖĞRETMEN YEDEK: 
	AHMET BERTİZ

	
	
	ÖĞRETMEN - ASIL
	CEYHUN BUGAY
	ÖĞRETMEN YEDEK: 
	MURAT ÇELİK

	REHBERLİK HİZMETLERİ YÜRÜTME KOMİSYONU(MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI REHBERLİK HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ Madde:29)

	Rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri yürütme komisyonu, okul müdürünün başkanlığında; müdür yardımcıları, rehberlik ve psikolojik danışma servisi psikolojik danışmanları, sınıf rehber öğretmenlerinden her sınıf seviyesinden seçilecek en az birer temsilci, disiplin kurulundan bir temsilci, okul-aile birliğinden bir temsilci, okul öğrenci temsilcisinden oluşur.

	 
	REHBERLİK VE PSİKOLOJİK DANIŞMA HİZMETLERİ YÜRÜTME KOMİSYONU
	BAŞKAN MÜDÜR
	EMRE AKÇA
	6.SIN.ÖĞRETMEN TEM.
	HATİCE OĞLAKKAYA

	
	
	MÜDÜR YARDIMCISI
	MELİHA ELGÜN
	7.SIN.ÖĞRETMEN TEM.
	ŞULE ÖZKELEŞ

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	ÇİDEM VATANSEVER BULUT
	8.SIN.ÖĞRETMEN TEM.
	HALİL KESKİN

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	DERYA YILDIRIM
	Öğrenci Dav. Değ. Kur. Tem.
	FATMA ÜNLÜ

	
	
	5.SIN.ÖĞRETMEN TEM.
	SEMA GEDİKLİ
	Okul Aile Bir. Temsilcisi
	ZEYNEP DAMOĞLU

	BEP GELİŞTİRME BİRİMİ  (ÖZEL EĞİTİM HİZMETLERİ YÖNETMELİĞİ/ MADDE: 47)

	Bireyselleştirilmiş eğitim programı geliştirme birimi, okul/kurum müdürü veya görevlendireceği bir müdür yardımcısının başkanlığında; bir gezerek özel eğitim görevi yapan öğretmen, bir rehber öğretmen, bir eğitim programları hazırlamakla görevlendirilen öğretmen, öğrencinin sınıf öğretmeni, öğrencinin dersini okutan ilgili alan öğretmenleri, öğrencinin velisi, öğrenci olmak üzere bu kişilerden oluşur. 

	 
	BEP GELİŞTİRME BİRİMİ
	BAŞKAN MÜDÜR YAR.
	MELİHA ELGÜN
	 
	 

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	ÇİDEM VATANSEVER BULUT
	 
	 

	
	
	ŞUBE REHBER ÖĞRT.
	CEYHUN BUGAY
	GÜLHAN ÖZADAM
	MEHMET ALİ YÜCE

	
	
	ÖĞRENCİNİN DİĞER ÖĞR.
	ERSEN SARIKAFA
	AYŞEGÜL ESKİTÜTÜNCÜ
	TUĞBA KARA

	
	
	ÖĞRENCİNİN VELİSİ
	HAMDİYE BAYSAL
	 
	 

	ESER  /YAZI İNCELEME VE SEÇME KURULU  (SOSYAL ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ / MADDE:12)

	 
	İNCELEME VE SEÇME KURULU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	MELİHA ELGÜN
	KULÜP DANIŞMAN ÖĞRT
	SEMA GEDİKLİ

	
	
	ÖĞRETMEN
	FATMA ÜNLÜ
	ÖĞRENCİ TEMS.
	ELİF ARI

	
	
	ÖĞRETMEN
	DİLEK ÖZEN
	ÖĞRENCİ TEMS.
	ADA BİLGİN

	SOSYAL ETKİNLİKLER KURULU(SOSYAL ETKİNLİKLER YÖNETMELİĞİ / MADDE:6)

	 
	SOSYAL ETKİNLİKLER KURULU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	FİGEN YILMAZ
	ÖĞRENCİ
	OĞULCAN BABAOĞLAN

	
	
	DANIŞMAN ÖĞRT.
	ŞENAY ŞİRE
	ÖĞRENCİ
	ELVİN DAĞLI

	
	
	DANIŞMAN ÖĞRT.
	MAHMUT TAŞNİ
	VELİ
	ŞENAY DAĞLI

	
	
	DANIŞMAN ÖĞRT.
	ŞULE SARI ÖZKELEŞ
	 
	 

	STRATEJİK PLANLAMA EKİBİ

	 
	STRATEJİK PLANLAMA EKİBİ
	BAŞKAN MÜDÜR
	EMRE AKÇA
	HATİCE OĞLAKKAYA
	 

	
	
	MÜD.YRD.
	FİGEN YILMAZ
	BELGİN PİRİNÇOĞLU
	 

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	DERYA YILDIRIM
	 
	 

	
	
	ÖĞRETMEN
	İHSAN DOĞAN
	 
	 

	
	
	ÖĞRETMEN
	ARİF NACİ KÖNEÇ
	 
	 

	WEB YAYIN KOMİSYONU(MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI OKUL İNTERNET SİTELERİ YÖNERGESİ Madde: 7)

	 
	WEB YAYIN KOMİSYONU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	FİGEN YILMAZ
	ÖĞRETMEN
	HATİCE OĞLAKKAYA

	
	
	BİL. TEK. ÖĞRETMENİ
	RUKEN DÖNMEZ
	 
	 

	
	
	TÜRKÇE ÖĞRETMENİ
	SERKAN KÖYMEN
	 
	 

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	KEMAL ATAGÜN
	 
	 

	SIFIR ATIK PROJESİ UYGULAMA EKİBİ

	 
	SIFIR ATIK PROJESİ UYGULAMA EKİBİ
	ÖĞRETMEN
	GÜRAY KIRMIZI
	ÖĞRETMEN
	AHMET SERTKAYA

	
	
	ÖĞRETMEN
	AYLİN YÜZGEÇCİOĞLU
	ÖĞRETMEN
	GÜLHAN ÖZADAM

	
	
	ÖĞRETMEN
	GÜLDANE BİÇER
	ÖĞRETMEN
	İHSAN DOĞAN

	
	
	ÖĞRETMEN
	ÇİĞDEM VATANSEVER BULUT
	ÖĞRETMEN
	DERYA YILDIRIM

	DEĞERLER EĞİTİMİ KOMİSYONU

	 
	DEĞERLER EĞİTİMİ KOMİSYONU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	MELİHA ELGÜN
	ÖĞRETMEN
	SITKI ÇİÇEK

	
	
	ÖĞRETMEN
	TUĞBA KARA
	ÖĞRETMEN
	FAZİLET YANARATEŞ

	
	
	ÖĞRETMEN
	GÜRAY KIRMIZI
	ÖĞRETMEN
	BELGİN PİRİNÇĞLU

	SATIN ALMA KOMİSYONU( İKY / MADDE :69)

	 
	SATIN ALMA KOMİSYONU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	MELİHA ELGÜN
	ÖĞRETMEN
	İKRAM TAŞARSU

	
	
	ÖĞRETMEN
	HALİL KESKİN
	ÖĞRETMEN
	DEMET TAPTIK

	
	
	ÖĞRETMEN
	İHSAN DOĞAN
	ÖĞRETMEN
	GÜLHAN ÖZADAM

	MUAYENE VE KABUL KOMİSYONU  ( İKY / MADDE:69)

	 
	MUAYENE VE KABUL KOMİSYONU
	BAŞKAN MÜD.YRD.
	FİGEN YILMAZ
	ÖĞRETMEN
	ABDURRAHİM BARIŞAN

	
	
	ÖĞRETMEN
	ARİF NACİ KÖNEÇ
	ÖĞRETMEN
	MURAT ÇELİK

	
	
	ÖĞRETMEN
	EBRU KÖRPINAR
	ÖĞRETMEN
	SITKI ÇİÇEK

	ŞİDDETİ ÖNLEME ÇALIŞMA EKİBİ  (Özel Eğ. Reh. ve Dan. Hiz. Genel Müd. 24.03.2006 tarih ve 2006/26 numaralı genelgesi)  

	 
	ŞİDDETİ ÖNLEME ÇALIŞMA EKİBİ
	OKUL MÜDÜRÜ
	EMRE AKÇA
	ÖĞRETMEN
	GÜLHAN ÖZADAM

	
	
	MÜDÜR YARDIMCISI
	FİGEN YILMAZ
	ÖĞRETMEN
	GÜLŞEN GÜLBAĞLAR

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	ÇİDEM VATANSEVER BULUT
	ÖĞRETMEN
	İHYA KAYA

	
	
	OKUL AİLE.BİR. BAŞ.
	AYHAN BABAOĞLAN
	 
	 

	
	
	ÖĞRENCİ TEMSİLCİSİ
	MİNA HALLAÇERİ
	 
	 

	PSİKOSOSYAL MÜDAHALE HİZMETLERİ OKUL EKİBİ (2002/11 GENELGE)

	 
	PSİKOSOSYAL MÜDAHALE HİZMETLERİ OKUL EKİBİ
	OKUL MÜDÜRÜ
	EMRE AKÇA
	ÖĞRETMEN 
	GÜLDANE BİÇER

	
	
	MÜDÜR YARDIMCISI
	MELİHA ELGÜN
	ÖĞRETMEN
	FATMA ÇEŞME

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	ÇİĞDEM VATANSEVER BULUT
	ÖĞRETMEN
	AYŞEGÜL GÖKÇELİ

	
	
	ÖĞRETMEN TEMSİLCİSİ
	AYLİN YÜZGEÇCİOĞLU
	 
	 

	
	
	VELİ TEMSİLCİSİ
	AYGÜL ASLAN
	 
	 

	
	
	ÖĞRENCİ TEMSİLCİSİ
	ECE BUĞLEM YALAVAZ
	 
	 

	KANTİN DENETLEME KURULU

	 
	KANTİN DENETLEME KURULU
	EBRU KÖRPINAR, DEMET TAPTIK, FATMA ÇEŞME, MURAT ÇELİK, DİLEK ÖZEN
	 
	 
	 

	SERVİS DENETLEME

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	SERVİS DENETLEME KURULU
	EBRU KÖRPINAR, CEYHUN BUGAY, SERKAN KÖYMEN
	FERHAT ALBAN, MAHMUT TAŞNİ, İHYA KAYA
	 
	 

	SINAV İNCELEME

	 
	SINAV İNCELEME KOMİSYONU
	HATİCE OĞLAKKAYA, SEMA GEDİKLİ, FATMA ÜNLÜ, AYLİN YÜZGEÇCİOĞLU, FAZİLET YANARATEŞ, ERSEN SARIKAFA
	FATMA ÇEŞME, ARİF NACİ KÖNEÇ, ABDURRAHİM BARIŞAN,  ŞULE ÖZKELEŞ, DERYA YILDIRIM
	 
	 

	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

	 
	İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
	MÜDÜR
	EMRE AKÇA
	ÖĞR.YEDEK
	ARİF NACİ KÖNEÇ

	 
	
	ÖĞR.ASİL 
	AHMET BERTİZ
	ÖĞR.YEDEK
	GÜLHAN ÖZADAM

	 
	
	ÖĞR.ASİL 
	AYLİN YÜZGEÇCİOĞLU
	ÖĞR.YEDEK
	EBRU KÖRPINAR

	 
	
	ÖĞR.ASİL 
	DERYA YILDIRIM
	ÖĞR.YEDEK
	ÇİĞDEM VATANSEVER BULUT

	 
	
	ÖĞR.ASİL 
	KEMAL ATAGÜN
	 
	 

	UZAKTAN EĞİTİM DESTEK KOMİSYONU

	 
	UZAKTAN EĞİTİM DESTEK KOMİSYONU
	 
	 
	 
	 

	
	
	AHMET BERTİZ
	İHSAN DOĞAN
	DERYA YILDIRIM
	KEMAL ATAGÜN

	
	
	İKRAM TAŞARSU
	FATMA ÜNLÜ
	ŞENAY ŞİRE
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 

	SİVİL SAVUNMA EKİBİ

	 
	SİVİL SAVUNMA EKİBİ
	MÜDÜR YARDIMCISI
	FİGEN YILMAZ
	 
	 

	
	
	REHBER ÖĞRETMEN
	DERYA YILDIRIM
	8.SINIF ÖĞRETMEN TEMSİLCİSİ
	GÜLŞEN GÜLBAĞLAR

	
	
	5.SINIF ÖĞRETMEN TEMSİLCİSİ
	AYŞEGÜL ESKİTÜTÜNCÜ
	 
	 

	
	
	6.SINIF ÖĞRETMEN TEMSİLCİSİ
	HATİCE OĞLAKKYA
	 
	 

	
	
	7.SINIF ÖĞRETMEN TEMSİLCİSİ
	FATMA ÜNLÜ
	 
	 

	AB PROJELERİ/TÜBİTAK/YEREL/ULUSAL/ULISLARARASI YARIŞMALAR/İYİ ÖRNEKLER HAZIRLAMA EKİBİ

	 
	PROJE VE YARIŞMALAR
	MÜDÜR YARDIMCISI
	MELİHA ELGÜN
	YEDEK ÖĞR.
	EDA FAİKA YILDIRMAZ

	
	
	ASİL ÖĞR
	İHSAN DOĞAN
	YEDEK ÖĞR.
	FATMA ÜNLÜ

	
	
	ASİL ÖĞR
	GÜLHAN ÖZADAM
	YEDEK ÖĞR.
	HATİCE OĞLAKKAYA

	
	
	ASİL ÖĞR
	KEMAL ATAGÜN
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 


2.5.2. İnsan Kaynakları 
 2022-2023 Eğitim Öğretim Yılı Öncesi Kurumdaki Mevcut Yönetici Sayısı:

	Sıra
No
	Görevi
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	1
	Müdür
	1
	
	1

	2
	Müdür Yrd.
	2
	
	2


   Kurum Yöneticilerinin Eğitim Durumu:

	Eğitim Düzeyi
	2022 Yılı İtibari İle

	
	Kişi Sayısı
	%

	ÖnLisans
	
	

	Lisans
	2
	66,6

	Yüksek Lisans
	1
	33,3


İdari Personelin Hizmet Süresine İlişkin Bilgiler:

	Hizmet Süreleri
	Kişi Sayısı

	10-20 Yıl
	1

	20-30 Yıl
	2


İdari Personelin Katıldığı Hizmet-içi Eğitim Programları:

	Adı ve Soyadı
	Görevi


	Katıldığı Çalışmanın Adı

	Selçuk CURA
	Müdür
	4.01.03.03.030 - Yönetici Geliştirme Programı Semineri 1

4.01.03.03.031 - Yönetici Geliştirme Programı Semineri 2
4.01.03.03.032 - Yönetici Geliştirme Programı Semineri 3

4.01.03.03.033 - Yönetici Geliştirme Programı Semineri 4

3.03.01.02.002 - Uzman Öğretmenlik Eğitim Programı Semineri

2.02.06.02.011 - Yabancılara Türkçe Öğretimi Kursu

4.01.02.05.002 - Fatih Projesi Okullar Envanter Giriş Modülü Kullanımı Semineri

4.02.02.01.025 - Özel Ulaştırma Hizmetleri Mesleki Eğitim ve Geliştirme (SRC) Teorik ve Uygulama Sınav Sorumlusu Semineri

2.01.01.05.027 - Öğretmenlik Uygulaması Danışmanlığı Eğitimi Kursu

4.01.03.01.037 - Mesleki Çalışma - Protokol Kuralları Uzaktan Eğitim Semineri

4.01.04.01.023 - Aday Öğretmen Yetiştirme Programı Uzaktan Eğitim Semineri

Erasmus+ Proje Yazım Semineri ( Ka101 ve Ka229)

Okul Tabanlı Afet Eğitimi Semineri

4.01.03.03.029 - Eğitim Yöneticisi Geliştirme Programı Kursu Modül 2.

4.01.03.03.028 - Eğitim Yöneticisi Geliştirme Programı Kursu Modül 1

Uluslararası Sınavlar (PISA, TIMSS) Hazırlık ve Uygulama Semineri

2.01.01.02.029 - Kapsayıcı Eğitim Yöneticilerin Eğitimi Kursu

4.01.03.01.025 - Soruşturma Teknikleri Kursu

1.02.03.01.012 - Risk Analizi Kursu

ÖZEL YETENEKLİLERİN DESTEK EĞİTİM ODASI FARKINDALIK SEMİNERİ

2.02.08.11.001 - Çalışanların Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Kursu

ÖZEL EĞİTİM HİZMETLERİ SEMİNERİ

	Hüseyin TOPAL
	Müdür Yardımcısı
	4.01.01.02.028 - Fatih Projesi Etkileşimli Sınıf Yönetimi Kursu

2.02.08.11.001 - Çalışanların Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi Kursu
2.02.09.01.002 - Zekâ Oyunları Kursu 1

2.02.09.01.003 - Zekâ Oyunları Kursu 2
4.01.01.02.001 - AB Projeleri Hazırlama Teknikleri Kursu
2.01.01.02.020 - Kapsayıcı Eğitim Engeli Olan Çocuklarla Çalışma Kursu
2.01.01.02.053 - Mesleki Çalışma - Müze Eğitimi Semineri
2.01.01.09.036 - Çocuklarda Sorumluluk Bilinci Oluşturma Eğitimi Semineri
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaşlamak Semineri
3.03.01.02.002 - Uzman Öğretmenlik Eğitim Programı Semineri


	Nezih MAHMUTOĞULLARI
	Müdür Yardımcısı
	


    2022 -2023 Eğitim Öğretim Yılı Öncesi Kurumdaki Mevcut Personel:

	Adı
	Soyadı
	İstihdam Tipi
	Kariyer Durumu
	Görevi
	Alanı
	Cinsiyeti

	ABDURRAHİM
	BARIŞAN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Teknoloji Tasarım
	Erkek

	AHMET
	BERTİZ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Erkek

	AHMET
	SERTKAYA
	Kadrolu
	Uzman Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Erkek

	ALİ 
	OKTAR
	Kadrolu
	Memur
	Memur
	
	Erkek

	ARİF NACİ
	KÖNEÇ
	Kadrolu
	Uzman Öğretmen
	Öğretmen
	Görsel Sanatlar
	Erkek

	AYHAN
	YALÇINKAYA
	Kadrolu
	
	Hizmetli
	
	Erkek

	AYLİN 
	YÜZGEÇCİOĞLU
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri
	Kadın

	AYŞEGÜL
	GÖKÇELİ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Kadın

	AYŞEGÜL
	ŞEN ESKİTÜTÜNCÜ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Sosyal Bilgiler
	Kadın

	BELGİN
	PİRİNÇOĞLU
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Kadın

	BUKET
	BALSOY
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Kadın

	CEYHUN
	BUGAY
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Erkek

	ÇİDEM
	VATANSEVER BULUT
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Rehberlik
	Kadın

	DEMET
	TAPTIK
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Kadın

	DERYA
	YILDIRIM
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Rehberlik
	Kadın

	EBRU
	KÖRPINAR
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Kadın

	DİLEK
	ÖZEN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Kadın

	EBRU
	KÖRPINAR
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Kadın

	EDA FAİKA
	YILDIRMAZ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Kadın

	ERSEN
	SARIKAFA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Kadın

	FATMA
	ÇEŞME
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Beden Eğitimi
	Kadın

	FATMA
	MEZDA
	Kadrolu
	Uzman Öğretmen
	Öğretmen
	Teknoloji ve Tasarım
	Kadın

	FATMA
	ÜNLÜ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Kadın

	FAZİLET
	YANARATEŞ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Din Kült. ve Ahl.Bil.
	Kadın

	FERHAT
	ALBAN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Erkek

	GÜLDANE
	BİÇER
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Kadın

	GÜLHAN
	ÖZADAM
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Kadın

	GÜLŞEN
	GÜLBAĞLAR
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Kadın

	GÜRAY
	KIRMIZI
	Kadrolu
	Uzman Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Kadın

	HALİL
	KESKİN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Sosyal Bilgiler
	Erkek

	HATİCE
	OĞLAKKAYA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Kadın

	HÜSEYİN
	TOPAL
	Kadrolu
	Öğretmen
	Görevlendirme Müdür Yardımcısı
	Sosyal Bilgiler
	Erkek

	İBRAHİM
	ÜÇKAYA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Beden Eğitimi
	Erkek

	İHSAN
	DOĞAN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji
	Erkek

	İHYA
	KAYA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Beden Eğitimi
	Erkek

	İKRAM
	TAŞARSU
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Sosyal Bilgiler
	Erkek

	KEMAL
	ATAGÜN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İngilizce
	Erkek

	LEYLA NUR
	ŞAHİN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Rehberlik
	Kadın

	MAHMUT
	TAŞNİ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Erkek

	MEHMET ALİ
	YÜCE
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Erkek

	MELİHA
	ELGÜN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Müdür Yardımcısı
	Görsel Sanatlar
	Kadın

	MURAT
	ÇELİK
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Türkçe
	Erkek

	MURAT
	TUFAN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Erkek

	NEZİH
	MAHMUTOĞULLARI
	Kadrolu
	Öğretmen
	Müdür Yardımcısı
	Görsel Sanatlar
	Erkek

	ÖZEN
	ALICI
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Teknoloji ve Tasarım
	Kadın

	SELÇUK
	CURA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Müdür 
	Türkçe
	Erkek

	SEMA
	GEDİKLİ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Sosyal Bilgiler
	Kadın

	SERKAN 
	KÖYMEN
	Kadrolu
	Öğretmen
	Müdür 
	Türkçe
	Erkek

	SITKI
	ÇİÇEK
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	İlköğretim Matematik Öğr.
	Erkek

	ŞENAY
	ŞİRE
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Fen Bilimleri
	Kadın

	ŞULE
	ÖZKELEŞ
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Müzik
	Kadın

	TUĞBA
	KARA
	Kadrolu
	Öğretmen
	Öğretmen
	Din Kültürü ve Ah.Bil.Öğrt.
	Kadın


Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler:

2022 Yılı Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayısı:

	Sıra 
No
	Görevi
	Erkek
	Kadın
	Eğitim Durumu
	Hizmet Yılı
	Toplam

	1
	Memur
	1
	
	Lisans
	1
	1

	2
	Hizmetli
	1
	
	İlköğretim
	30
	1

	3
	Sürekli İŞÇİ
	1
	
	İlköğretim
	
	1


Çalışanların Görev Dağılımı
	S.NO
	UNVAN
	GÖREVLERİ

	1
	Okul müdürü
	   Okul müdürü; 

1. Ukdesindeki sınıfın dersine girer
2. Kanun, tüzük, yönetmelik, yönerge, program ve emirlere uygun olarak görevlerini yürütmeye,

3. Okulu düzene koyar, Okulu farklı bir yaşam alanı olarak öğrenci ve öğretmen ihtiyaçlarına göre dizayn eder
4. Denetler.

5. Okulun amaçlarına uygun olarak yönetilmesinden, değerlendirilmesinden ve geliştirmesinden sorumludur.

6. Okul müdürü, görev tanımında belirtilen diğer görevleri de yapar.
7. Tüm öğretmenlerin dersini dinler ve rehberlik yapar.

8. Öğrenci ve tüm çalışanlara eğitim liderliği yapar.

9. İş sağlığı güvenliği ile ilgili aksaklıkları tespit eder gerekli tedbirleri alır.

	2
	Müdür yardımcısı
	Müdür yardımcıları

1. Ukdesindeki sınıfın dersine girer.

2. Müdürün olmadığı zamanlarda müdüre vekâlet eder.

3. Okulun her türlü eğitim-öğretim, yönetim, öğrenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazışma, sosyal etkinlikler, yatılılık, bursluluk, güvenlik, beslenme, bakım, nöbet, koruma, temizlik, düzen, halkla ilişkiler gibi işleriyle ilgili olarak okul müdürü tarafından verilen görevleri yapar

4. Müdür yardımcıları, görev tanımında belirtilen diğer görevleri de yapar. 
5. İş sağlığı güvenliği ile ilgili aksaklıkları tespit eder gerekli tedbirleri komisyonda ele alır.

	3
	Öğretmenler
	1. İlköğretim okullarında dersler sınıf veya branş öğretmenleri tarafından okutulur.

2. Öğretmenler, kendilerine verilen sınıfın veya şubenin derslerini, programda belirtilen esaslara göre plânlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders dışında okulun eğitim-öğretim ve yönetim işlerine etkin bir biçimde katılmak ve bu konularda kanun, yönetmelik ve emirlerde belirtilen görevleri yerine getirmekle yükümlüdürler.

3. Sınıf öğretmenleri, okuttukları sınıfı bir üst sınıfta da okuturlar. 

4. İlköğretim okullarının 4 üncü ve 5 inci sınıflarında özel bilgi, beceri ve yetenek isteyen; beden eğitimi, müzik, görsel sanatlar, din kültürü ve ahlâk bilgisi, yabancı dil ve bilgisayar dersleri branş öğretmenlerince okutulur. 

5. Derslerini branş öğretmeni okutan sınıf öğretmeni, bu ders saatlerinde yönetimce verilen eğitim-öğretim görevlerini yapar.
6. Okulun bina ve tesisleri ile öğrenci mevcudu, yatılı-gündüzlü, normal veya ikili öğretim gibi durumları göz önünde bulundurularak okul müdürlüğünce düzenlenen nöbet çizelgesine göre öğretmenlerin, normal öğretim yapan okullarda gün süresince, ikili öğretim yapan okullarda ise kendi devresinde nöbet tutmaları sağlanır. 

7. Yönetici ve öğretmenler; Resmî Gazete, Tebliğler Dergisi, genelge ve duyurulardan elektronik ortamda yayımlananları Bakanlığın web sayfasından takip eder.

8. Elektronik ortamda yayımlanmayanları ise okur, ilgili yeri imzalar ve uygularlar.

9. Öğretmenler dersleri ile ilgili araç-gereç, laboratuar ve işliklerdeki eşyayı, okul kütüphanesindeki kitapları korur ve iyi kullanılmasını sağlarlar.
10. İş sağlığı güvenliği ile ilgili aksaklıkları tespit eder gerekli tedbirleri komisyona iletir.
11. Kendi zümresi ve diğer zümreler ile etkileşim halinde olmak

	5
	Yönetim işleri ve büro memuru


	1. Müdür veya müdür yardımcıları tarafından kendilerine verilen yazı ve büro işlerini yaparlar. 

2. Gelen ve giden yazılarla ilgili dosya ve defterleri tutar, yazılanların asıl veya örneklerini dosyalar ve saklar, gerekenlere cevap hazırlarlar.

3. Memurlar, teslim edilen gizli ya da şahıslarla ilgili yazıların saklanmasından ve gizli tutulmasından sorumludurlar. 

4. Öğretmen, memur ve hizmetlilerin özlük dosyalarını tutar ve bunlarla ilgili değişiklikleri günü gününe işlerler. 

5. Arşiv işlerini düzenlerler. 

6. Müdürün vereceği hizmete yönelik diğer görevleri de yaparlar.


Okul Rehberlik Hizmetleri (2022 yılı )
	Mevcut Kapasite
	Mevcut Kapasite Kullanımı ve Performans

	Psikolojik Danışman Norm Sayısı
	Görev Yapan Psikolojik Danışman Sayısı
	İhtiyaç Duyulan Psikolojik Danışman Sayısı
	Görüşme Odası Sayısı
	Danışmanlık Hizmeti Alan
	Rehberlik Hizmetleri İle İlgili Düzenlenen Eğitim/Paylaşım Toplantısı Vb. Faaliyet Sayısı

	
	
	
	
	Öğrenci Sayısı
	Öğretmen Sayısı
	Veli Sayısı
	Öğretmenlere Yönelik
	Öğrencilere Yönelik
	Velilere Yönelik



	2
	3
	-
	3
	865
	49
	1730
	3
	6
	2



2.5.3. Teknolojik Düzey
        Okul Teknolojik Altyapısı: 

	Araç-Gereçler


	2020
	2021
	2022
	İhtiyaç



	Bilgisayar

	9
	9
	9
	30

	Yazıcı
	5
	5
	5
	3

	Tarayıcı
	4
	4
	4
	-

	Tepegöz
	-
	-
	-
	-

	Projeksiyon
	-
	-
	-
	-

	Televizyon
	1
	1
	1
	2

	İnternet bağlantısı
	1
	1
	1
	

	Fen Laboratuvarı
	-
	-
	-
	1

	Bilgisayar Lab.
	-
	-
	-
	1

	Okul İnternet sitesi
	1
	1
	1
	-

	Personel/e-mail adresi oranı
	-
	-
	-
	-

	Diğer araç-gereçler
	
	
	
	


Okul/Kurumun Fiziki Altyapısı: 

	Fiziki Mekân


	Var
	Yok
	Adedi
	İhtiyaç

	Öğretmen Çalışma Odası

	X
	
	1
	-

	Ekipman Odası
	X
	
	1
	

	Kütüphane
	X
	
	1
	

	Rehberlik Servisi
	X
	
	3
	-

	Resim Odası
	X
	
	1
	

	Müzik Odası
	X
	
	1
	

	Çok Amaçlı Salon
	X
	
	1
	-

	Spor Alanları
	
	X
	-
	3

	Kantin
	X
	
	1
	-

	Fen Bilgisi Laboratuvarı 
	
	X
	-
	2

	Arşiv 
	
	X
	
	1


2.5.4. İstatistiki Veriler

Karşılaştırmalı Öğretmen/Öğrenci Durumu (2022)
	ÖĞRETMEN
	ÖĞRENCİ
	OKUL

	Toplam öğretmen sayısı
	Öğrenci sayısı
	Toplam öğrenci sayısı
	Öğretmen başına düşen öğrenci sayısı

	
	Kız
	Erkek
	
	

	46

	421
	486
	907
	20


	Yıllara Göre Ortalama Sınıf Mevcutları
	Yıllara Göre Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı

	2020
	2021
	2022
	2020
	2021
	2022

	36
	35
	36
	22
	21
	20


       Yerleşim Alanı ve Derslikler

	Yerleşim

	Toplam Alan (m2)
	Bina Alanı (m2)
	Bahçe alanı (m2)

	4000
	720
	3480


	Sosyal Alanlar

	Tesisin adı
	Kapasitesi (Kişi Sayısı)
	Alanı

	Kantin
	1
	

	Yemekhane
	-
	

	Toplantı Salonu
	1
	

	Konferans Salonu
	-
	

	Seminer Salonu
	-
	


	Spor Tesisleri

	Tesisin adı
	Kapasitesi (Kişi Sayısı)
	Alanı

	 Basketbol Alanı
	1
	16 X 20

	 Futbol Sahası
	1
	

	
	
	


2.6. ÇEVRE ANALİZİ
2.6.1.  PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kültürel, Teknolojik, Ekolojik, Etik)  Analizi
.

	Politik ve yasal etmenler


	Ekonomik çevre değişkenleri

	Okulumuz bulunduğu ilçede iyi bir konuma sahiptir.

	Gelir düzeyi yüksek bir mahallede bulunmamıza rağmen öğrencilerimizin çoğunluğu taşıma ile farklı mahallelerden gelmektedir. 


	Sosyal-kültürel çevre değişkenleri


	Teknolojik çevre değişkenleri

	Okulumuz il merkezindedir.

	Teknolojik olarak çevremizde yeterli imkanlar bulunmaktadır.


2.6.2. Üst Politika Belgeleri

	SIRA NO
	                     REFERANS KAYNAĞININ ADI

	1
	11. Kalkınma Planı 

	2
	TÜBİTAK Vizyon 2023 Eğitim ve İnsan Kaynakları Sonuç Raporu ve Strateji Belgesi

	3
	5018 yılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu

	4
	Kamu İdarelerinde Stratejik Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik

	5
	Devlet Planlama Teşkilatı Kamu İdareleri İçin Stratejik Planlama Kılavuzu (2006)

	6
	Milli Eğitim Bakanlığı 2019-2023  Stratejik Plan Hazırlık Programı

	7
	Milli Eğitim Bakanlığı Stratejik Plan Durum Analizi Raporu

	8
	67. Hükümet Programı

	9
	67. Hükümet Eylem Planı

	10
	Milli Eğitim Bakanlığı Strateji Geliştirme Başkanlığının 2013/26 Nolu Genelgesi


2.7. GZFT ANALİZİ
	Güçlü Yönler
	Zayıf Yönler

	Okulumuz akademik başarısı yüksek, çevresinde tercih edilen bir durumdadır. Eğitim öğretim kalitesi rakiplerinden ileridedir. Tecrübeli bir öğretmen kadrosuna sahiptir.
	Okulumuz teknoloji yönünden zayıf kalmıştır. FATİH Projesi kapsamında değildir. Teknolojik eğitim materyallerinden faydalanılamamaktadır.


	
Fırsatlar
	Tehditler

	Okulumuz merkezi bir okuldur. Dış paydaşların tercih edebileceği bir konumdadır. 
Velilerimiz genellikle ilgili velilerdir.
	Okulumuz tercih edilen bir okuldur. Bu durum okulumuza özellikle güney mahallelerinden taşımalı olarak çok sayıda öğrenciyi okulumuza çekmektedir. Öğrenci sayısının fazla olması eğitimin kalitesini olumsuz etkilemektedir.




3. BÖLÜM

              GELECEĞE YÖNELİM

3.1. MİSYON


3.2. VİZYON



4. BÖLÜM

İZLEME VE DEĞERLENDİRME

4.1.  RAPORLAMA (Bu bölüm 6 aylık periyotlarla doldurulacaktır)
Plan dönemi içerisinde ve her yılın sonunda okul/kurumumuz stratejik planı uyarınca yürütülen faaliyetlerimizi, önceden belirttiğimiz tedbir ve performans göstergelerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile varsa meydana gelen sapmaların nedenlerini açıkladığımız, okulumuz/kurumumuz hakkında genel ve mali bilgileri içeren izleme ve değerlendirme raporu hazırlanacaktır.


ŞEHİT MEHMET FATİH ONGUN ORTAOKULU TEDBİR İZLEME VE DEĞERLENDİRME RAPORU

	TEMA
	

	Stratejik Amaç 1:………
	

	Stratejik Hedef 1.1:
	

	Tedbir
	İzleme
	Değerlendirme

	Tedbirler
	Tedbirin Başlama ve Bitiş Tarihi
	Tedbirden Sorumlu Kurum/Birim/Kişi
	Maliyeti
	Ölçme yöntemi ve raporlama süresi
	Performans Göstergeleri
	Tedbirin
	Tamamlan-mama nedeni
	Öneriler

	
	
	
	
	
	
	(..) Tamamlandı

(..)Devam Ediyor

(..) İptal Edildi
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 ŞEHİT MEHMET FATİH ONGUN ORTAOKULU FAALİYET İZLEME VE DEĞERLENDİRME RAPORU

	STRATEJİK AMAÇ 1
	STRATEJİK HEDEF 1.1
	PERFORMANS GÖSTERGESİ
	TEDBİR
	GERÇEKLEŞTİRİLEN
	VERİ TOPLAMA
	ANALİZ

	
	
	
	
	
	YÖNTEMİ
	SIKLIĞI
	SORUMLU
	YÖNTEMİ
	SIKLIĞI
	SORUMLUSU

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


STRATEJİK PLAN ÜST KURULU İMZA SİRKÜSÜ

	STRATEJİK PLAN ÜST KURULU

	SIRA NO
	ADI SOYADI
	GÖREVİ
	İMZA

	1
	Selçuk CURA
	OKUL MÜDÜRÜ
	

	2
	Hüseyin TOPAL
	MÜDÜR YARDIMCISI
	

	3
	İhsan DOĞAN
	ÖĞRETMEN
	

	4
	Ayhan BABAOĞLAN
	OKUL AİLE BİRLİĞİ BAŞKANI
	

	5
	Zerrin BOĞA
	OKUL AİLE BİRLİĞİ YÖNETİM KURULU ÜYESİ
	



ONAY


     Selçuk CURA


Okul Müdürü[image: image5.png]
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   MÜDÜR





Okul-Aile Birliği





Komisyonlar





Müdür Yrd.





Kurullar





Büro Hizmetleri





Yardımcı Hizmetler





Zümre Öğret.





Rehber Öğret.





Öğrenci Kulüp. 








 Atatürk´çü düşüncenin ışığı altında; kendisine ve ülkesine sorumlu, gelişimini çağın gelişmişlik düzeyi ile sınırlandırmayan, düşüncelerini özgürce ifade edebilen; dürüst, paylaşımcı, kendisine güvenen, mutlu, çevreye duyarlı, barışçı gençler yetiştirmek.





Öğrencilerimize sadece öğreten değil onları yaşama hazırlayan, gelişme ve yenilenmeyi devamlı yaşayan, öğrencilerimizin başarı ve kalite düzeyi ile Türkiye´nin önde gelen okulları arasında örnek ve öncü bir okul olmak.








- Performans hedefleri 1 yıllık hedeflerdir. Özellikle rakamsal olarak belirlenen stratejik hedefler için belirlenmesi gerekir.








- Tema başlığı mümkün olduğu kadar kısa olmalı, 2, 3 kelimeyi geçmemelidir. 


(Eğitim-Öğretim, Paydaş İlişkileri, Disiplin, Akademik Başarı vb.) 





- Performans hedefleri 1 yıllık hedeflerdir. Özellikle rakamsal olarak belirlenen stratejik hedefler için belirlenmesi gerekir.
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